O objetivo do Gaterlist é deixar o jornalista mais perto da noticia e o assessor de imprensa com
o controle de um instrumento de relacionamento eficaz e criado dentro da lo6gica da web 2.0

jornalista quando termina a facul-

dade quer ser jornalista. Depende.

Para a sorte do mercado nem todos
recém-formados deixam a sala de aula em
busca de uma oportunidade numa organiza-
¢d0 ja estabelecida. Fernanda Lara é uma das
excegdes dignas de registro. Aos 24 anos, ela
se transformou na principal executiva do Ga-
terlist, um servigo que coloca em tempo real,
de maneira ordenada, na légica da web 2.0 os
seus colegas de profissdo e os assessores de im-
prensa. Com a ajuda de um grupo de investi-
dores de Brasilia, ela transformou uma idéia
da época de estudante em um negdcio. O Ga-
terlist usa os principios dos servigos de busca,
como o Google, e uma légica de algoritmos
matematicos, andlises estatisticas para deixar
o jornalista mais préximo das suas fontes e
da noticia. O servico, que sera langado nesta
quarta-feira, dia 19, é utilizar palavras-chaves
no seu processo de pesquisa. Por exemplo,
se um reporter de um grande jornal recebe a
missao de escrever um texto sobre perfumes,
ele poderd entrar no Gaterlist e digitar a ex-
pressdo. Em seguida o sistema apresentara

varias assessorias de imprensa que trabalham
com esse produto, fontes de informagdo de
universidades nacionais e até links para pautas
ja publicadas. “Queremos atender o jornalista
com a melhor légica de Web 2.0”, afirma Fer-
nanda. “O Gaterlist estd além de um simples
repositorio de press releases ou uma simples
lista telefonica de assessores” O produto, real-
mente, ultrapassa algumas fronteiras. Dentro
do sistema ha um publicador de releases no
qual o assessor de comunicagao pode escrever
seus textos utilizando fotos e links para outros
sites e disparar o conteddo com mensagens
personalizadas para a sua base de jornalistas.
Hé4 um recurso capaz de identificar como o
email chegou ao seu destino: se ficou na cai-
xa posta, foi lido ou encaminhado para outra
pessoa. Ha, por exemplo, um didrio no qual
o0 assessor pode manter informacdes atuali-
zadas sobre o jornalista com quem costuma
falar com freqiiéncia. Ainda hd o recurso de
vender pautas através de um chat do préprio
sistema. “Nossa intengao foi criar um espago
virtual onde o assessor e o jornalista resolvam
seus problemas’, afirma Fernanda, que antes

de lancar o Gaterlist fez uma pesquisa sobre
as necessidades reais das 5.000 assessorias
de imprensa existentes no Brasil. Esse é o seu
universo de prospec¢do. Nao a toa, ela tem
passado as dltimas semanas dentro do avido
visitando clientes e fechando acordos com as
areas de comunicacdo das maiores empresas
do Pais. O Gaterlist segue com determina-
¢do a légica da web 2.0 onde o usudrio final,
no caso o jornalista, é o centro das atengdes
e tudo ¢ feito para deixd-lo mais confortavel
em seu trabalho. Para o assessor de imprensa,
o produto também agrega valor. Em funcéo
da légica matemadtica e estatistica por tras do
banco de dados, o Gaterlist tem a capacidade
de fazer um ranking dos profissionais de mi-
dia impressa, de radio e de televisdo do Pais.
Saber que William Bonner é o manda-chuva
na TV Globo ¢é algo ébvio. Dificil é entender
quem ¢ influente na redagio do jornal A Cri-
tica de Manaus. Para alguns, a publicagdo da
capital do Amazonas pode ndo ter tanta im-
portancia, mas para o assessor de imprensa o
que importa é a demanda do cliente. E nesse
ponto, o Gaterlist ¢ uma grande ajuda.
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